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Amendement à l’Accord collectif
sur une procédure de classification
des emplois du 19 février 2002

Considérant que le Bureau et le Syndicat ont signé le 19 février 2002 un accord
collectif sur une procédure de classification des emplois;

Considérant que les parties estiment, à la lumière de l’expérience, qu’il y a lieu, pour
garantir une application cohérente et efficace des procédures de classification, de clarifier
et d’adapter certaines notions et questions de procédure figurant dans l’accord;

Considérant que l’article 9, paragraphe 3, de l’accord prévoit que tout changement ou
amendement apporté à l’accord devra être effectué sous forme d’accord écrit signé par les
parties,

Les parties sont convenues de ce qui suit:

Article 1

L’Accord collectif sur une procédure de classification des emplois du 19 février 2002
sera modifié dans la mesure rendue nécessaire par les dispositions figurant en annexe au
présent accord (circulaire de la série 6 du BIT relative à la procédure de classification des
emplois).

Article 2

Un exemplaire de la circulaire administrative relative à la procédure de classification
des emplois ainsi modifiée sera fourni à tous les membres du personnel.

Article 3

Le présent amendement entrera en vigueur lorsqu’il aura été signé par les parties.
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Signé à Genève le 11 juin 2003, en deux exemplaires rédigés en anglais par les
représentants des parties dûment autorisés à cet effet.

Pour le Directeur général:

Patricia O’Donovan,
Coprésidente.

Pour le Syndicat du personnel:

Jean-Victor Gruat,
Coprésident.

Comité de négociation paritaire
Bureau international du Travail


